Turn- und Sportverein Pansdorf v. 1920 e.V.
Badminton - Fanfarenzug - Fu3ball - Handball
Gymnastik - Karate - Tanzen - Tennis
Tischtennis - Turnen - Volleyball

Satzung des Turn- und Sportvereins Pansdorf v. 1920 e.V.

§1

§2

ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN
Name, Sitz und Vereinsfarben

- Der Verein fithrt den Namen ,,Turn- und Sportverein Pansdorf von
1920 e.V.«.

- Er hat seinen Sitz in Pansdorf, Techauer Weg 13, und ist im Vereins-
register des Amtsgerichts Bad Schwartau unter der Nummer 216 ein-
getragen.

- Die Vereinsfarben des TSV Pansdorf sind schwarz und weif3.

- Der Verein ist zur Férderung seiner sportlichen Betdtigung dem Lan-
dessportverband Schleswig-Holstein als Dachorganisation und den
verschiedenen Fachverbidnden angeschlossen. Die Satzungen der ver-
schiedenen Verbéande hat der Verein anerkannt und richtet sich danach.

- Das Geschiftsjahr 1duft vom 01. Januar bis 31. Dezember eines Jahres.

Grundsiitze, Zweck und Aufgabe des Vereins

Der Turn- und Sportverein Pansdorf ist politisch, religids und rassisch
neutral.

Er vertritt die Ideen des Amateursports.

Der Verein bekennt sich zur freiheitlich-demokratischen
Grundordnung.

Ein wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb wird nicht bezweckt. Der Verein
ist selbstlos tdtig. Er verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemein-
niitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke*
der Abgabenordnung.

Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgeméaBen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus
den Mitteln des Vereins. Die Mittelverwendung muf3 einer ordnungs-

II.

§3

§4

§5

gemifBen Wirtschaft entsprechen. Es darf keine Person durch Ausga-
ben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch unverhilt-
nismifBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

- Alle in den Satzungen des Vereins festgelegten Funktionen werden eh-
renamtlich ausgeiibt,

- Aufgabe des Vereins ist es, die Mitglieder durch planméBige Pflege
und Forderung des Sports und durch Mitgestaltung der Freizeit zu for-
dern und der korperlichen, geistigen und sittlichen Entwicklung - vor-
nehmlich der Jugend - zu dienen.

MITGLIEDSCHAFT
Mitglieder
- Der TSV Pansdorf besteht aus

e aktiven Mitgliedern
e passiven Mitgliedern und
e Ehrenmitgliedern

Erwerb der Mitgliedschaft

- Mitglied des Vereins kann jede natiirliche Person werden. Uber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand. Bei Ablehnung der Aufnahme
kann Beschwerde beim Ehrenrat eingelegt werden. Der Antrag auf
Aufnahme ist schriftlich vorzunehmen.

- Jugendliche bis zum vollendeten 18. Lebensjahr haben mit dem Auf-
nahmeantrag die Einverstdndniserklarung eines Erziehungsberechtig-
ten oder des gesetzlichen Vertreters beizubringen.

- Ehrenmitglied kann auch eine natiirliche Person werden, die nicht Mit-
glied im Verein ist.

Beendigung der Mitgliedschaft

- Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, AusschluB oder Tod.

- Der Austritt ist dem Geschiftsfiihrenden Vorstand gegeniiber schrift-
lich zu erkldren. Er ist unter Einhaltung einer Frist von 4 Wochen und
nur zum Schluf} eines Quartal zuléssig.

- Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden



e wegen erheblicher Verletzung satzungsgeméfer Verpflich-
tungen

e wegen eines schweren Verstoes gegen die Interessen des
Vereins oder

e wegen groben unsportlichen Verhalten

Uber den AusschluB entscheidet der Geschéftsfithrende Vorstand.

Die Begiinstigung einzelner Mitglieder, der Vereinsorgane oder Dritter
ist nicht statthaft.

Ehrenmitglieder sind von der Zahlung eines Mitgliedsbeitrages befreit.
In besonderen Fillen (z.B. Wehrdienst, u.a.) kann vom Geschéftsfiih-
renden Vorstand eine ErmaBigung oder eine Befreiung von der Zah-
lung des Mitgliedsbeitrages ausgesprochen werden.

Vor der Entscheidung hat er dem Mitglied Gelegenheit zu geben, sich I1. RECHTE und PFLICHTEN
schriftlich oder miindlich zu duBern; hierzu ist das Mitglied unter Ein-
haltung einer Mindestfrist von zehn Tagen schriftlich aufzufordern. §7 Rechte der Mitglieder
Die Entscheidung iiber den Ausschluf3 ist schriftlich zu begriinden und
dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief zuzustellen. Gegen die Jedes Mitglied ist berechtigt, im Rahmen des Vereinszweckes an den
Entscheidung ist die Berufung an den Ehrenrat zulissig, sie muf Veranstaltungen des TSV Pansdorf teilzunehmen. Dazu gehort auch
schriftlich und binnen drei Wochen nach Absendung der Entschei- die Inanspruchnahme der vereinseigenen Einrichtungen und Gerite.
dung erfolgen. Der Ehrenrat entscheidet endgiiltig. Jedes Mitglied ist berechtigt, an den Wahlen und Abstimmungen in-
Ein Mitglied kann des weiteren ausgeschlossen werden, wenn es trotz nerhalb des Vereins teilzunehmen.
zweimaliger schriftlicher Mahnung durch den Geschéftsfithrenden
Vorstand_mit der Zahlung von Beitrdgen oder Umlagen in Héhe von §8 Pflichten der Mitglieder
mehr als einem Jahresbeitrag in Riickstand ist. Der Ausschluf kann
vom Geschiftsfithrenden Vorstand erst beschlossen werden, wenn seit - Die Mitglieder des Vereins verpflichten sich,
Absendung des zweiten Mahnschreibens, das den Hinweis auf den
Ausschluf3 zu enthalten hat, drei Monate vergangen sind. die Satzungen und Ordnungen des Vereins zu befol-
- Personen, deren Mitgliedschaft erloschen ist, haben keinen Anspruch gen,
auf Mitwirkung im Ubungs- und/oder Spielbetrieb und auf Anteile aus e die Beschliisse der Vereinsgremien anzuerkennen,
dem Vermogen des Vereins. Andere Anspriiche gegen den Verein e alle Einrichtungen und Gerite des Vereins schonend
miissen binnen sechs Monaten nach Erloschen der Mitgliedschaft zu behandeln
durch eingeschriebenen Brief geltend gemacht und begriindet werden. e bei Wiederherstellung, Instandsetzung und Ausbau
von Vereinseinrichtungen nach Kréften mitzuarbei-
§6 Mitgliedsbeitrige ten.
- Zur Deckung der Ausgaben werden Vereinsbeitrdge erhoben, die von §9 Rechte des Vereins
der Mitgliederversammlung beschlossen werden. In der Beitragsord-
nung sind die aktuellen Beitrage, die Zahlung der Beitrdge und das - Der Verein ist berechtigt
Verfahren zur Beitragserhebung geregelt. Uber die Beitragsordnung ist e bei Nichteinhaltung des §8 den §5 Abs. 3 und 4 der Satzung
auf jeder ordentlichen Mitgliederversammlung ein Beschluf} zu fassen. anzuwenden
- Abteilungen koénnen auf BeschluB in einer Abteilungsversammlung e die von den Verbinden oder sonstigen Institutionen ausge-

und mit Zustimmung des Gesamtvorstandes Zusatzbeitrdge fiir die Ab-
teilungsarbeit erheben. Die Abteilungen haben sich dann ebenfalls eine
Beitragsordnung zu geben.

sprochenen Geldstrafen gegen einzelne Mitglieder bei diesen
zurilickzufordern und



e  bei Beitragsriickstand das Mitglied vom aktiven Spielbetrieb
und von der Nutzung der Vereinseinrichtungen voriiberge-
hend auszuschlieen.

§10 Pflichten des Vereins

- Der Verein ist verpflichtet

e den Mitgliedern die Moglichkeit einer Betdtigung gemal § 2
Abs. 2 der Satzung zur Verfligung zu stellen und dariiber
hinaus alle Moglichkeiten auszuschopfen, um den Mitgliedern
eine moglichst groBe Anzahl verschiedener Sportarten im
Rahmen seiner finanziellen und sportlichen Gegebenheiten
anzubieten,

e fiir die vorgeschriebene Unfallversicherung seiner Mitglieder
Sorge zu tragen.

Fiir abhanden gekommene Gegenstiande haftet der Verein nicht.

v ORGANE DES VEREINS und ihre AUFGABEN
§11 Die Organe des Vereins

- die Mitgliederversammlung

- der Geschiftsfithrende Vorstand
- der Gesamtvorstand

- der Ehrenrat

§12 Der Geschiftsfiihrende Vorstand
- Er besteht aus

e dem/der 1. Vorsitzenden,

e dem ersten Stellvertreter/der ersten Stellvertreterin des/der 1.
Vorsitzenden,

e dem zweiten Stellvertreter/der zweiten Stellvertreterin des/der
1. Vorsitzenden,

e dem Schatzmeister/der Schatzmeisterin

- Der Geschiftsfiihrende Vorstand tagt nach Bedarf und Absprache.

§13

- Uber die Sitzungen sind Niederschriften anzufertigen.

- Je 2 Mitglieder des Geschéftsfithrenden Vorstandes vertreten den Ver-
ein gerichtlich und au8ergerichtlich im Sinne des § 26 BGB, von de-
nen eines stets der 1. Vorsitzende/die 1. Vorsitzende oder der Stellver-
treter/die Stellvertreterin sein muf3.

- Dem Geschiftsfiihrenden Vorstand obliegt

- die Erledigung der laufenden Geschifte,

- die Betreuung der Geschiéftsstelle,

- die Erarbeitung mittel- und lédngerfristiger Planungen und die
Vorbereitung von Losungskonzepten

- Der Geschiftsfithrende Vorstand ist berechtigt, zur Erfiillung einzelner
Aufgaben Ausschiisse einzusetzen und in diese Ausschiisse besonders
sachverstidndige Vereinsmitglieder zu entsenden. Die Ausschiisse kon-
nen sowohl auf Dauer als auch fiir die Losung zeitlich begrenzter Auf-
gaben angelegt sein. Thre Beschliisse haben beratenden, empfehlenden
Charakter.

Der Gesamtvorstand

- Er besteht aus
e den Mitgliedern des Geschéftsfithrenden Vorstandes,
e dem Jugendwart/der Jugendwartin,
e den Abteilungsleitern/Abteilungsleiterinnen bzw. dessen Ver-
treter
e dem/der Vorsitzenden des Ehrenrates.

- Der Gesamtvorstand tagt in der Regel mindestens viermal im Jahr.
Uber die Sitzungen sind Niederschriften anzufertigen.

- Dem Gesamtvorstand obliegt die Beratung und BeschluB3fassung iiber
die vom Geschiftsfiihrenden Vorstand vorbereiteten Planungen und
Losungskonzepte sowie des Haushaltsentwurfes.

- Dariiber hinaus hat der Gesamtvorstand die Aufgabe die Arbeit des
Geschiéftsfiihrenden Vorstandes zu kontrollieren und dafiir zu sorgen,
dass die Belange aller Abteilungen angemessen vertreten werden.



§14

Die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Entscheidungsgremium des
TSV Pansdorf.
Zu unterscheiden sind

e die ordentliche Mitgliederversammlung
e die auBerordentliche Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jéhrlich im ers-
ten Quartal statt.
Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung findet statt, wenn das
Interesse des Vereins es erfordert oder wenn ein Fiinftel der stimmbe-
rechtigten Mitglieder es schriftlich unter Angabe von Griinden beim
Geschiftsfithrenden Vorstand beantragt.
Die Mitgliederversammlungen sind ohne Riicksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschluB3fahig.
Die Einberufung von Mitgliederversammlungen erfolgt durch Verof-
fentlichung der Tagesordnung im Aushang des Vereins und durch die
ortliche Presse.
Zwischen dem Tag der Verdffentlichung und dem Termin der Ver-
sammlung muB eine Frist von mindestens 14 Tagen liegen.
Uber die Mitgliederversammlungen sind Niederschriften anzufertigen.
Zu den wichtigsten Aufgaben der ordentlichen Mitgliederversammlung
gehdren

e  Wahl der Vereinsorgane, insbesondere des Geschiftsfiithren-

den Vorstandes

o die Uberwachung der Titigkeiten dieser Organe

o die Festsetzung von Beitrdgen und Umlagen

e Entgegennahme der Jahresberichte des Geschéftsfithrenden

Vorstandes bzw. einzelner Vorstandsmitglieder,

e Entgegennahme der Kassenpriifungsberichte,
Entlastung des Schatzmeisters/der Schatzmeisterin, des Ge-
schiftsfiihrenden Vorstandes und des Gesamtvorstandes,
Wahlen zum Geschiftsfithrenden Vorstand
Wahlen der Mitglieder des Ehrenrates,
Wahl der Kassenpriifer/Kassenpriiferinnen und
Verabschiedung des Haushaltsplanvoranschlages.

§ 15

§16

Der Ehrenrat

Der Ehrenrat wird von der ordentlichen Mitgliederversammlung ge-
wihlt. Er setzt sich aus 4 Mitgliedern zusammen, die dem Verein min-
destens 10 Jahre ununterbrochen angehéren miissen und das 40. Le-
bensjahr vollendet haben.

Der/Die Vorsitzende des Ehrenrates wird innerhalb des Ehrenrates ge-
wihlt und mufl dem Gesamtvorstand mitgeteilt werden.
Ehrenmitglieder diirfen dem Ehrenrat nicht angehoren.

Der Ehrenrat hat im wesentlichen folgende Aufgaben:

e Beratung und Entscheidung iiber Beschwerden insbesondere
iiber den des Geschéftsfiihrenden Vorstand oder einzelne Mit-
glieder des Geschiftsfithrenden Vorstandes,

e Beratung und endgiiltige Entscheidung iiber den Einspruch
eines Mitgliedes im Falle eines vom Geschéftsfiihrenden Vor-
standes ausgesprochenen Vereinsausschlusses und

e Beratung und Bestétigung der vom Geschéftsfiihrenden Vor-
stand vorgesehenen Ehrungen einschlielich der Vergabe ei-
ner Ehrenmitgliedschaft.

Die Abteilungen

Alle Abteilungen innerhalb des TSV sind grundsatzlich gleichberech-
tigt. Allerdings kann auf Beschlufl des Gesamtvorstands einzelnen
Abteilungen oder ihren Untergliederungen ein besonderer Status - z.B.
in organisatorischer und finanzieller Hinsicht - zuerkannt werden.
Jede Abteilung hat bis zum Ende eines Jahres eine Abteilungshaupt-
versammlung durchzufiihren. Die Abteilungshauptversammlung muf}
mindestens 14 Tage 6ffentlich in den Aushéngen des TSV Pansdorf
bekanntgegeben werden.

Die Abteilungshauptversammlung wihlt aus [hren Abteilungsmitglie-
dern einen Abteilungsleiter/Abteilungsleiterin. Weiterhin hat die Ab-
teilungshauptversammlung dariiber zu beschlieen, wer die Abteilung
im Gesamtvorstand vertritt.

In Abteilungen mit starker Vertretung von jugendlichen Mitglieder
kann sich die Abteilung einen Jugendobmann wéhlen, der die Belange
der Jugendlichen in der Abteilung vertritt. Er arbeitet eng mit dem Ju-
gendwart/der Jugendwartin des TSV Pansdorf zusammen.



§17

§18

§19

- Uber Griindung und Aufldsung von Abteilungen entscheidet der Ge-
samtvorstand.

- Den Abteilungen werden im Rahmen des zu erstellenden Haushalts-
planes Mittel zur Verfiigung gestellt, {iber die sie im Sinne des Sat-
zungszweckes verfligen kdnnen.

AUFGABEN DER VORSTANDSMITGLIEDER DES GESCHAFTS-
FUHRENDEN VORSTANDES

Der /Die 1. Vorsitzende

- Der/Die 1. Vorsitzende repréasentiert den Verein nach innen und auflen.

- Er/Sie ist verantwortlich fiir die Gestaltung der Vorstandsarbeit und
beruft die Vorstandssitzungen ein, in denen er/sie den Vorsitz fiihrt.

- Inbesonderen eiligen Angelegenheiten steht ihm/ihr ein vorlaufiges
Weisungsrecht zu.

Die beiden Stellvertreter/Stellvertreterinnen des/der 1. Vorsitzenden

- Die beiden Stellvertreter/Stellvertreterinnen des/der 1. Vorsitzenden
sind gleichberechtigt.

- Sie nehmen im Verhinderungsfalle des/der 1. Vorsitzenden des-
sen/deren Aufgaben wahr.

- Im Rahmen interner Vereinbarungen sind sie fiir besondere Aufgaben-
bereiche zustdndig.

Der Schatzmeister/Die Schatzmeisterin

- Dem Schatzmeister/Der Schatzmeisterin untersteht die gesamte Fi-
nanzverwaltung des Vereins.

- Er/Sie hat auf der Jahreshauptversammlung alljéhrlich einen Kassenbe-
richt {iber das abgelaufene Geschiftsjahr vorzulegen. Dieser mufl von
der Jahreshauptversammlung genehmigt werden.

§20

V1

§21

MITGLIED DES GESAMTVORSTANDES MIT BESONDERER
FUNKTION

Der Jugendwart/Die Jugendwartin

- Der Jugendwart/Die Jugendwartin vertritt im Gesamtvorstand die Ge-
samtheit der Vereinsjugendlichen.

- Er/Sie hat die Aufgabe, die sportliche und kulturelle Arbeit im Jugend-
bereich des Vereins zu koordinieren und zu iiberwachen. In den Ju-
gendabteilungen konnen Abteilungsleiter, Trainer und Betreuer nur mit
seinem/ihrem Einverstindnis titig werden.

- Die Mitarbeiter/Die Mitarbeiterinnen im Jugendbereich des Vereins
haben dem Jugendwart/der Jugendwartin auf Wunsch Rechenschaft
iiber ihre Arbeit abzulegen.

WAHLEN
Allgemeines

- Alle Wahlen sind geheim. Steht jedoch nur ein Kandidat/eine Kandida-
tin zur Verfligung, so kann die Wahl auf Antrag durch Handheben er-
folgen.

- Bei allen Wahlen ist die absolute Mehrheit der abgegebenen Stimmen
erforderlich. Wird diese im ersten Wahlgang nicht erreicht, erfolgt eine
Stichwahl der beiden Erstplazierten. ( Enthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen )

- Bei der Wahl zum Geschiftsfithrenden Vorstand wird jedes Mitglied
einzeln gewdhlt.

- Bei Stimmengleichheit wird der Wahlgang wiederholt. Ergibt sich
auch nach zwei Wahlgéngen eine Stimmengleichheit, so entscheidet
das Los.

- Wiederwahlen sind zuldssig, Die Kassenpriifer bilden eine Ausnahme.



§22

§23

§24

VII

§ 25

Wahl des Geschiftsfiihrenden Vorstandes und des Ehrenrates

- Die Wahlzeit dieser Gremien betrigt 4 Jahre

- Scheidet wihrend der Wahlzeit ein Mitglied dieser Gremien aus, so ist
der Geschiftsfithrenden Vorstand berechtigt, bis zur néchsten ordentli-
chen Mitgliederversammlung, auf der eine Nachwahl zu erfolgen hat,
die Position kommissarisch zu besetzen.

Wahlen innerhalb der Abteilungen

- Es st den Abteilungen freigestellt, {iber die Anzahl der zu wéihlenden
Personen und den Wahlmodus zu befinden.

- Sollte in der Abteilungshauptversammlung kein Abteilungslei-
ter/Abteilungsleiterin und ein Vertreter zum Gesamtvorstand gewahlt
werden, ist der Geschéftsfithrende Vorstand berechtigt, die Position
kommissarisch zu besetzen..

- Die Abteilungen haben auf der Jahreshauptversammlung Berichte vor-
zulegen.

Wahl der Kassenpriifer/Kassenpriiferinnen

- Zur Priifung der Kassengeschéfte werden von der Jahreshauptver-
sammlung zwei Kassenpriifer/Kassenpriiferinnen auf die Dauer von
zwei Jahren gewéhlt.

- Sie sind verpflichtet und berechtigt, die Kassen und die dazugehdrigen
Belege und Unterlagen zu jeder Zeit und unvermutet zu priifen und
der ordentlichen Mitgliederversammlung einen Bericht zu geben.

- Die Kassenpriifer/Kassenpriiferinnen diirfen keine Vorstandsfunktion
im Verein innehaben und ausiiben.

- Injedem Jahr scheidet ein Kassenpriifer/eine Kassenpriiferin aus. Eine
Wiederwahl ist erst nach 3 Jahren moglich.

SCHLUBBESTIMMUNGEN
Zustindigkeiten und Rechtsbestimmungen

- Die Satzung bildet die Grundlage der Tétigkeiten des TSV Pansdorf
und seiner Organe. Sie wird ergénzt durch Ordnungen und Entschei-

§ 26

§27

§28

§ 29

dungen der Organe. Der Geschéftsfithrende Vorstand erlédsst zu diesem
Zweck
e cine Geschiftsordnung
eine Finanzordnung
eine Beitragsordnung
eine Jugendordnung
eine Ehrungsordnung und
eine Benutzungsordnung fiir die Sportstétten.
Die Ordnungen sind durch die ordentliche Mitgliederversammlung zu be-
stitigen. Eine Ausnahme bildet hierbei die Beitragsordnung ( § 6 ).

Beschluffihigkeit

- Alle Versammlungen und Sitzungen sind ohne Riicksicht auf die Zahl der
Erschienenen beschluB3fahig, sofern sie ordnungsgemaf einberufen wur-
den.

Beschlufifassung

- Samtliche Beschliisse in den Vorstandsgremien, Abteilungen und Mit-
gliederversammlungen sind mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen zu fassen. Eine Ausnahme bildet die Satzungsidnderung. Fiir
sie ist eine Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich.

- Enthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen

Stimmrecht und Wihlbarkeit

- Stimmrecht besitzen alle Mitglieder und Ehrenmitglieder. Minderjah-
rige Mitglieder bis 16 Jahre werden auf den Mitgliederversammlungen
durch die gesetzlichen Vertreter vertreten. Minderjéhrige Mitglieder ab
16 Jahre haben ihr Stimmrecht auf den Mitgliederversammlungen
selbst auszuiiben.

- Gewihlt werden konnen alle Mitglieder, die das 18. Lebensjahr voll-
endet haben.

Satzungsiinderungen

- Satzungsénderungen kénnen nur von einer zu diesem Zwecke einberu-
fenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Ein Abweichen



§30

§31

§32

§33

von dieser Regelung ist nur zuldssig, wenn sie vom Amtsgericht aus
formrechtlichen Griinden verlangt wird.

Protokollierung von Beschliissen

- Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Vorstan-
des(Geschéftsfithrender Vorstand und Gesamtvorstand) ist unter An-
gabe von Ort, Zeit und Abstimmungsergebnis jeweils eine Nieder-
schrift anzufertigen. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter
und dem Protokollfiihrer/ der Protokollfiihrerin zu unterzeichnen.

Ernennung von Ehrenmitgliedern

- Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben,
konnen auf Vorschlag des Geschéftsfithrenden Vorstandes zu Ehren-
mitgliedern gemacht werden.

- Die Ernennung durch die Mitgliederversammlung erfolgt auf Lebens-
zeit. Sie bedarf einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder.

Auflésung

- Die Auflosung des Vereins kann nur auf einer fiir diesen Zweck einbe-
rufenen Mitgliederversammlung mit 2/3 Mehrheit beschlossen werden.
Es miissen die Hilfte der ordentlichen Mitglieder anwesend sein.

- Kommt diese Mehrheit nicht zustande, ist eine erneut einzuberufende
Versammlung mit 2/3 Mehrheit der Anwesenden beschluB3fahig.

- Bei Auflésung des Vereins konnen Beschliisse iiber die Verwendung
des Vereinsvermogens erst nach Einwilligung des Finanzamtes gefaf3t
werden. Stimmt das Finanzamt einer Ubertragung an die GroBgemein-
de Ratekau zu Zwecken der sportlichen Jugendforderung nicht zu, ent-
scheidet eine auf der Auflosungsversammlung zu wéhlende Kommis-
sion dartiber.

Inkrafttreten
- Diese Satzung tritt mit ihrer Annahme durch die satzungsidndernde Mit-

gliederversammlung am 10. Februar 2001 in Kraft.
- Die Satzung vom 30. Januar 1993 tritt damit auBer Kraft.



Geschaftsordnung der TSV Pansdorf

I MITGLIEDERVERSAMMLUNG
§1 Leitung

- Der/Die 1. Vorsitzende erdffnet, leitet und schliet die Mitgliederver-
sammlung. Er/Sie wird im Verhinderungsfall durch einen seiner/ihrer
Stellvertreter/Stellvertreterinnen vertreten.

- Falls der Versammlungsleiter/die Versammlungsleiterin und seine/ ih-
re satzungsméBigen Vertreter/Vertreterinnen verhindert sind, wéhlen
die erschienen Mitglieder aus ihrer Mitte einen Versammlungsleiter/
eine Versammlungsleiterin.

- Das gleiche gilt fiir Aussprachen und Beratungen, die den Versamm-
lungsleiter/die Versammlungsleiterin personlich betreffen.

§2 Tagesordnung

- Nach Er6ffnung der Versammlung wird die Tagesordnung bekanntge-
geben. Falls die Versammlung keinen anderen Beschluf fal3t, wird an
der vorgelegten Tagesordnung festgehalten.

§3 Wortmeldungen und Redeordnung

- Der Versammlungsleiter/Die Versammlungsleiterin erteilt den Mit-
gliedern in der Reihenfolge ihrer Wortmeldungen das Wort.

- Der Versammlungsleiter/Die Versammlungsleiterin kann die Redezeit
begrenzen.

- Vor der Aussprache soll regelméBig zunichst der Antragsteller/die An-
tragstellerin gehort werden.

- Unqualifizierte AuBerungen hat der Versammlungsleiter/die Versamm-
lungsleiterin zu riigen. Bei Wiederholungen ist dem Redner/der Redne-
rin das Wort zu entziehen. Der Versammlungsleiter/Die Versamm-
lungsleiterin hat auch die Moglichkeit, stérende Mitglieder des Saales
zu verweisen oder andere geeignete Mallnahmen zu treffen.

§4

§5

§6

§7

Antrige

- Der Zeitpunkt, bis zu dem Antrége spétestens einzureichen sind, wird
in der Einladung zur ordentlichen Mitgliederversammlung bekanntge-
geben.

- Verspitet eingereichte Antrage konnen besprochen werden. Eine Be-
schluf} in dieser ordentlichen Mitgliederversammlung ist nicht mog-
lich.

- Antrége liber nicht auf der Tagesordnung stehende Fragen gelten als
Dringlichkeitsantrdge und koénnen nur mit Zustimmung einer 2/3
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zur Beratung und Beschluf3fas-
sung kommen. Dringlichkeitsantrige miissen dem Versammlungslei-
ter/der Versammlungsleiterin schriftlich vorgelegt werden.

Abstimmung und Beschlufifassung

- Abstimmungen erfolgen entweder durch Handzeichen (offene Abstim-
mung) oder schriftlich durch Stimmzettel (geheime Abstimmung).

- Eine schriftliche Abstimmung hat zu erfolgen, wenn ein Mitglied der
Versammlung dies beantragt.

Wort zur Geschiftsordnung

- Das Wort zur Geschiftsordnung wird aufler der Reihenfolge der Red-
nerliste erteilt, wenn der Vorredner geendet hat.

- Zur Geschiftsordnung diirfen jeweils nur ein Fiir- und ein Gegenredner
gehort werden.

- Der Versammlungsleiter/Die Versammlungsleiterin kann jederzeit,
falls erforderlich, das Wort zur Geschéftsordnung ergreifen und den
Redner unterbrechen.

Versammlungsprotokoll

- Uber alle Versammlungen sind gemiB § 30 der Satzung Niederschrif-
ten anzufertigen. Sie sind innerhalb von 4 Wochen dem Geschiftsfiih-
renden Vorstand vorzulegen und im Jahresheft des TSV Pansdorf zu
verdffentlichen.



11

§8

§9

§ 10

§11

§12

§13

SITZUNGEN DES GESCHAFTSFUHRENDEN VORSTANDES und
des GESAMTVORSTANDES

Einberufung

- Die Einberufung des Geschiftsfithrenden Vorstandes erfolgt formlos
durch den 1. Vorsitzenden/die 1. Vorsitzende.

- Die Einberufung des Gesamtvorstandes erfolgt nach MaB3gabe der Sat-
zung durch den 1. Vorsitzenden/die 1. Vorsitzende in schriftlicher
Form unter Angabe der Tagesordnung. Eine Einladung hat ebenfalls zu
erfolgen, wenn fiinf Mitglieder des Gesamtvorstandes dies beantragen.

Ladungsfrist

- Die Ladungsfrist soll mindestens eine Woche betragen, in dringenden
Féllen kann auf die Ladungsfrist verzichtet werden.

Tagesordnung
- Der Vorsitzende/Die Vorsitzende setzt die Tagesordnung nach Riick-

sprache mit den anderen Mitgliedern des Geschéftsfithrenden Vorstan-
des bzw. des Gesamtvorstandes fest.

Sitzungsverlauf

- Der Der/Die erste Vorsitzende, bei dessen/deren Abwesenheit sein
Stellvertreter/seine Stellvertreterin, leitet die Sitzungen der Vorstands-
gremien.

Offentlichkeit

- Die Sitzungen des Geschiftsfiihrenden Vorstandes und des Gesamt-
vorstandes sind nicht 6ffentlich. BeschluB3- und Beratungsergebnisse

sind vertraulich zu behandeln, insbesondere sind die geltenden Be-
stimmungen des Datenschutzes zu beachten.

Befangenheit

- An Beratungen und Beschliissen iiber Gegenstinde, an denen einzelne
Mitglieder der Vorstinde, direkt oder indirekt, personlich beteiligt

§14

§ 15

I

sind, diirfen diese nicht teilnehmen. Die Betroffenen haben dies dem
geschiftsfithrenden Vorstand mitzuteilen.

Abstimmung

- Stimmberechtigt in den einzelnen Vorstandsgremien sind jeweils deren
Mitglieder nach MaBgabe der Satzung (§§ 12-13).

- Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzen-
den den Ausschlag.

Niederschriften

Uber den Verlauf der Sitzungen des Geschiftsfiihrenden Vorstandes und

des Gesamtvorstandes sind Niederschriften anzufertigen, die den Mitglie-

dern der Vorsténde bis zur niachsten Sitzung zuzustellen sind.

GELTUNG DER GESCHAFTSORDNUNG

- Diese Geschéftsordnung gilt nur insoweit als in der Satzung keine ent-
gegenstehenden Regelungen enthalten sind.

- Sie tritt mit Wirkung vom 10. Februar 2001 in Kraft.

- Die Geschiftsordnung vom 04. Mérz 1994 tritt damit auBer Kraft.



§1

§2

Ehrungsordnung des TSV Pansdorf
Formen der Ehrung
Die Ehrenordnung unterscheidet drei Formen der Ehrung:

e Ehrungen fiir Mitglieder mit besonderen Verdiensten

- Die silberne Ehrennadel kann Personen verliechen werden, die sich
um den TSV Pansdorf besondere, iiber viele Jahre hinweg andau-
ernde Verdienste im Bereich des Geschiftsfiihrenden Vorstand,
der Abteilungsleitung und der Arbeit als Ubungslei-
ter/Ubungsleiterin erworben oder sich durch besondere Leistungen
ausgezeichnet hat.

- Die goldene Ehrennadel kann an Personen verliechen werden, die
auch nach der Verleihung der silbernen Ehrennadel ihre verdienst-
volle Arbeit iiber einen weiteren ldngeren Zeitraum fortgesetzt
oder sich durch erneute besondere Leistungen ausgezeichnet hat.

- Die Nadeln erhalten einen vollen Ehrenkranz in Silber oder Gold.

e Ehrungen fiir Mitglieder mit langjahriger Vereinszugehorigkeit

- Nach 15, 25 und 40 Jahren wird die bronzene, silberne und golde-
ne Treuenadel verliechen.

- Die Nadel erhilt einen halben Ehrenkranz mit entsprechendem
Aufdruck

- Fiir weitere volle 10 Jahre werden Nadeln mit entsprechenden
Aufdrucken(50, 60 u.s.w.) verlichen.

e Ehrungen bei besonderen Anlidssen

- zu den unterschiedlichsten Anldssen konnen an Mitglieder und
Nichtmitglieder Auszeichnungen, Urkunden und Prisente verge-
ben werden.

Ernennung zum Ehrenmitglied und zum Ehrenvorsitzenden

- Zum Ehrenmitglied kann nur ein Mitglied ernannt werden, das Inhaber
der silbernen und goldenen Ehrennadel ist und sich um die Belange
des TSV Pansdorf in herausragendem Maf3e verdient gemacht hat.

- Zum/Zur Ehrenvorsitzenden kann ernannt werden, wer sich als lang-
jéhriger/langjahrige Vorsitzender/Vorsitzender des TSV Pansdorf au-
Berordentliche Verdienste erworben hat.

- Der Ehrenvorsitzende/Die Ehrenvorsitzende hat das Recht, an allen
Sitzungen des Gesamtvorstandes beratend teilzunehmen und nach ent-

§3

§4

§5

§6

§7

sprechender Absprache repriasentative Aufgaben fiir den Verein wahr-
zunehmen.

- Ehrenvorsitzende und Ehrenmitglieder sind beitragsfrei. Sie erhalten
als dufBeres Zeichen ihrer Ehrung eine Ehrennadel mit Stein.

Antrige zur Verleihung

- Antragsberechtigt fiir Ehrungen ist jedes Mitglied. Die Antrége sollen
mindestens drei Monate vor dem Zeitpunkt des in Aussicht genomme-
nen Ehrungs- oder Verleihungstages gestellt werden. Ausnahmen sind
zuléssig.

- Die Beschlussfassung iiber die bevorstehende Ehrung erfolgt durch
den Geschiftsfiihrenden Vorstand unter Beteiligung des Ehrenrates (§
15 der Satzung)

Verleihung

Die Ehrungen werden vom Geschéftsfithrenden Vorstand wahrgenommen.
Urkunden und Présente kdnnen auch von den Abteilungslei-
tern/Abteilungsleiterinnen iiberreicht werden.

Beurkundung und Veroéffentlichung

Ehrungen und Auszeichnungen werden beurkundet. AuBBerdem erfolgt die
Veroffentlichung im Jahresheft des TSV Pansdorf.

Widerruf von Ehrungen

Wenn der/die Betroffene sich einer Ehrung im Nachhinein als unwiirdig
erwiesen hat, ist der Geschéftsfithrenden Vorstand berechtigt, die Ehrung
zu widerrufen. Die Beteiligung des Ehrenrates ist zu gewéhrleisten.

Die Betroffenen sind verpflichtet, die Urkunden und die Ehrenzeichen an
den Verein zuriickzugeben.

Inkrafttreten

- Diese Ehrungsordnung tritt am  10. Februar 2001 in Kraft.
- Die Ehrungssordnung vom 04. Mirz 1994 tritt damit aufler Kraft.



§1
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Haushalts- und Finanzordnung des TSV Pansdorf
Grundsatz der Sparsamkeit

Die Finanzwirtschaft ist nach dem Grundsatz der Sparsamkeit zu fiihren.
Haushaltsplan

- Der vom Geschiftsfilhrenden Vorstand aufgestellte und vom Gesamt-

vorstand gebilligte Haushaltsplan wird der ordentlichen Mitgliederver-

sammlung vorgelegt und ist genehmigt, wenn er mit einfacher Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen angenommen wird.

- Die einzelnen Positionen des Haushaltes sind gegenseitig deckungs-
gleich.

Jahresabschluf

- Im Jahresabschluss sind die Einnahmen und Ausgaben des Haushalts-
plans nachzuweisen sowie die Schulden und das Vermogen aufzufiih-
ren.

- Nach Priifung durch die gewéhlten Kassenpriifer/Kassenpriiferinnen
erstattet der Schatzmeister/die Schatzmeisterin dem Gesamtvorstand
iiber das Ergebnis Bericht. Nach der Genehmigung durch den Gesamt-
vorstand erfolgt die Verdffentlichung in der Mitgliederversammlung.

Schatzmeister/Schatzmeisterin

- Der Schatzmeister/Die Schatzmeisterin verwaltet die zentrale Kassen-
und Buchungsstelle. Zahlungen werden nur geleistet, wenn sie ord-
nungsgemaf} nachgewiesen sind.

- Die Verwaltung der den Abteilungen zugewiesenen Haushaltsmittel
obliegt dem Schatzmeister/der Schatzmeisterin, d.h. die Ausgaben im
Rahmen zugewiesener Haushaltsmittel werden iiber ihn/sie abgewi-
ckelt. Ausnahmen bilden die Abteilungen bzw. Untergliederungen de-
nen ein besonderer Status zuerkannt wurde.
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Zahlungsanweisungen

- Zahlungsanweisungen diirfen bis zu einer Hohe von 2000,00 DM be-
diirfen der Unterschrift des Schatzmeisters/der Schatzmeisterin.

- Zahlungsanweisungen, die tiber 2000,00 DM hinausgehen bediirfen
der Unterschrift des Schatzmeisters/der Schatzmeisterin und der Unter-
schrift eines weiteren Mitgliedes des Geschéftsfiihrenden Vorstandes.

Zahlungsverkehr

- Der Zahlungsverkehr ist moglichst bargeldlos und grundsétzlich tiber
eines der Vereinskonten abzuwickeln. Uber jede Einnahme und Aus-
gabe muB ein Kassenbeleg vorhanden sein.

- Belege miissen den Tag der Ausgabe, den Betrag und den Verwen-
dungszweck enthalten. Die sachliche Berechtigung der Ausgaben ist
durch Unterschrift zu bestitigen.

- Bei Gesamtrechnungen ist auf dem Deckblatt die Zahl der Unterbelege
zu vermerken.

Eingehen von Rechtsverbindlichkeiten

- Das Eingehen von Rechtsverbindlichkeiten im Rahmen des Haushalts-
planes ist dem Geschéftsfithrenden Vorstand vorbehalten.

- Der Schatzmeister/Die Schatzmeisterin ist ermachtigt, Verbindlichkei-
ten einzugehen, die im Zusammenhang mit der Verwaltung stehen
(Biirobedarf etc.), soweit hierfiir die Ansétze des Haushaltsplanes aus-
reichen.

Kostenerstattung

Den ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen des
Vereins sind entstehende Kosten nach den jeweils giiltigen Beschliissen des
Geschiéftsfiihrenden Vorstandes zu erstatten.

Inkrafttreten

- Diese Haushalts- und Finanzordnung ordnung tritt am 10. Februar
2001 in Kraft.

- Die Haushalts- und Finanzordnung vom 04. Mérz 1994 tritt damit au-
Ber Kraft
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Jugendordnung des TSV Pansdorf §4

Der Vereinsjugend des TSV Pansdorf gehoren alle Mitglieder unter 18 Jah-
re sowie die gewihlten und berufenen Jugendmitarbeiterinnen und -
mitarbeiter an.

Der TSV Pansdorf erkennt die Jugendordnung des Landessportverbandes
Schleswig-Holstein und der entsprechenden Fachverbédnde an.

Aufgaben der Vereinsjugend

Aufgabe der Vereinsjugend ist die Férderung der sportlichen Jugendarbeit,
die Wahrnehmung von Aufgaben der Jugenderziehung und Jugendhilfe und
die Vertretung gemeinsamer Interessen im Rahmen der Vereinssatzung.

Organe der Vereinsjugend §5

Die Organe sind

e die Vereinsjugendversammlung
e der Vereinsjugendbeirat
e die Vereinsjugendleitung

Vereinsjugendversammlung

- Die Vereinsjugendversammlung besteht aus allen jugendlichen Ver-
einsmitgliedern ab dem 10. Lebensjahr.
- Die Aufgaben der Vereinsjugendversammlung sind

e die Beratung grundsitzlicher Angelegenheiten der Sportju-
gend im TSV sowie die Erarbeitung von Anregungen und
Wiinschen aus der Sicht der Kinder und Jugendlichen,

e die Wahl des Vereinsjugendspre-
chers/Vereinsjugendsprecherin sowie seiner/ihrer Vertre-
ter/Vertreterinnen, und zwar jeweils fiir ein Jahr.

- Die Vereinsjugendversammlung tagt mindestens einmal im Jahr unter
der Leitung des Jugendwartes/der Jugendwartin.

Vereinsjugendbeirat

- Der Vereinsjugendbeirat besteht aus dem Vereinsjugendwart/der
Vereinsjugendwartin sowie den gewéhlten und berufenen Jugendmit-
arbeitern und -mitarbeiterinnen.

- die Aufgaben des Vereinsjugendbeirat sind

e die Beratung aller im Bereich der Jugendarbeit anstehenden
Fragen,

e die Unterbreitung von Vorschldgen fiir die Wahl des Vereins-
jugendwartes/der Vereinsjugendwartin sowie eines Vertre-
ters/einer Vertreterin.

- Der Vereinsjugendbeirat tagt mindestens einmal im Jahr. Stehen im
Hauptverein Vorstandswahlen an, so hat der Vereinsjugendbeirat
rechtzeitig vor der Jahreshauptversammlung zu tagen.

Vereinsjugendleitung

- Die Vereinsjugendleitung besteht aus
e dem/der Vorsitzenden (Jugendwart /Jugendwartin)
e dem/der stellvertretenden Vorsitzenden
e cinem weiteren Mitglied des Vereinsjugendbeirates
e dem Vereinsjugendsprecher/der Vereinsjugendsprecherin
e zwei weiteren - von der Vereinsjugendversammlung zu wih-
lenden - Jugendlichen.

- Der Jugendwart/Die Jugendwartin sowie dessen/deren Vertreter oder
Vertreterin werden von der Vereinsjugendleitung auf Vorschlag des
Vereinsjugendbeirates gewéhlt. Der Jugendwart/Die Jugendwartin
oder dessen/deren Vertreter/Vertreterin ist stimmberechtigtes Mitglied
im Gesamtvorstand des Vereins.

- Die Vereinsjugendleitung erfiillt ihre Aufgaben im Rahmen der Ju-
gendsatzung sowie der Jugendordnung. Sie ist fiir alle Jugendangele-
genheiten zustindig und entscheidet liber die Verwendung der Jugend
zufliefenden Mittel im Rahmen gefalter Beschliisse.

- Die Sitzungen der Vereinsjugendleitung finden nach Bedarf statt, je-
doch mindestens zweimal im Jahr. Auf Antrag der Halfte der Vereins-
jugendleitung ist eine Sitzung binnen zwei Wochen einzuberufen.



§6 Abteilungen der einzelnen Sportarten

Mit Zustimmung der Vereinsjugendleitung sollen die gemaf der Vereinssatzung
gebildeten Abteilungen eigene Jugendleitungen bestellen.

§7 Anderungen der Jugendordnung

Anderungen der Jugendordnung kénnen sowohl von der Vereinsjugendversamm-
lung, vom Vereinsjugendbeirat sowie von der Vereinsjugendleitung vorgeschlagen
werden. BeschluBorgan fiir solche Anderungen ist die Jahreshauptversammlung des
Vereins.

§8 Schlufibestimmungen

Fir die Einberufung, Beschlufifahigkeit und BeschluBfassung finden die entspre-
chenden Bestimmungen der Vereinssatzung Anwendung.

- Diese Jugendordnung tritt am 10. Februar 2001in Kraft.
- Die Jugendordnung vom 04. Mérz 1994 tritt damit auler Kraft.



